
燕山大学毕业生就业信息管理规定 

为了及时掌握毕业生就业动态，帮助和指导毕业生顺利就业，现将《燕山大

学毕业生就业信息管理规定》公布如下： 

目的：方便毕业生录入就业信息，学院审核就业信息，学校及时掌握毕业生就业

情况。 

原则：毕业生拿到签约完备的就业协议书或者获得确认升学录取信息一周内，及

时填入就业信息平台，学院及时审核，对于不完整或错误就业信息予以更正。学

生个人或就业工作人员不得泄露毕业生个人信息和相关就业信息。 

一、就业协议书信息完备 

 

毕业生提交就业协议书时，用人单位所有信息项必须填写完备，不能空项或

者缺项，否则无法提交。如果单位不解决单位户口和组织关系，一律填“无”。 

二、就业信息录入说明 

为了方便就业情况统计，毕业生录入就业信息和学院审核时，就业类别应分

为以下八类: 

1、签就业协议形式就业 

2、签订劳动合同形式就业 

3、其他录用形式就业 

4、国内升学 

5、出国、出境 

6、自由职业 

7、自主创业 

8、待就业 

（一）签就业协议形式就业：指毕业生与用人单位签订就业协议书后，就业报到

证能够派遣到用人单位且用人单位解决毕业生档案户口。（我校毕业生多用此项） 



 

1、就业类型选择签就业协议形式就业。 

2、组织机构代码必须填写正确代码，否则无法校验通过。 

3、就业单位名称为用人单位公章名称，不能缺字少字。如果就业协议书有两个

以上用人单位公章的，请于用人单位负责人沟通确认。如下图所示 

 

4、就业单位性质，请选择红框内类型，不能选择“其他”。 

 

5、就业单位隶属：请确认为部委单位或者省属单位。 



 

6、毕业去向：选择“派遣”。 

 

7、单位是否隶属于国资委：根据协议书选项选择 。

如为央属或部属单位，在下拉菜单选择确认。 



 

8、备注 1、2、3为审批选项，毕业生请勿填写。 

9、报到证信息选择“去就业单位报到”，报到证签往单位名称与就业单位名称相

一致。档案和户口信息如从学校转出须填写完整。 

 

（二）签订劳动合同形式就业：指毕业生与用人单位签订就业协议书后，就业报

到证不能派遣到用人单位，用人单位不解决毕业生档案户口；或者毕业生与用人

单位签订劳动合同或用工证明。就业类别选择签劳动合同形式就业，毕业去向可

选择回原籍或者派遣到人才市场，报到证签发类别可选择原籍或者人事代理。 



 

（三）其他录用形式就业：指毕业生与人才服务机构签订就业协议书，就业报到

证派遣到人才服务机构，人才服务机构解决毕业生档案户口。 

1、就业类别选择“其他录用形式就业”，就业单位名称填写人才市场单位公章，

就业性质选择“其他企业”，就业行业选择 “公共管理、社会保障和社会组织”。



 

2、报到证签发类别选择“去代理/托管地报到”，报到证签往单位名称和人才市

场公章一致。 

 

（四）升学：指毕业生考取国内研究生培养单位。填写信息如图所示，其中学校

名称、学院名称和专业为录取学校信息。 



 

 

（五）出国、出境：指毕业生出国或者出境深造。填写信息如图所示。 

 



（六）灵活就业：指毕业生与用人单位签订灵活就业合同。就业类别、毕业去向、

报到证签发类别如图所示。就业类别选择“科研助理” 

 

 

（七）自主创业：指毕业生创办企业。填写信息如图所示： 



 

（八）待就业：毕业生毕业时处于待就业情况，须注明待就业原因。填写内容如

下： 

1.有就业意愿尚未就业毕业生包括以下几类： 

(1)求职中：正在择业，尚未落实工作单位。 

(2)签约中：已确定就业意向，准备正式签订协议或合同。  

(3)拟参加公招考试：准备参加公务员、事业单位等公开招录考试。  

(4)拟创业：准备创业，尚未在工商行政管理部门注册登记，拟创立的实体

尚未开始实际运营。  

(5)拟应征入伍：准备应征入伍，尚未被批准。  



2.暂不就业毕业生包括：  

(1)暂不就业：暂时不想就业等无就业意愿的毕业生。  

(2)拟升学：暂不打算就业，准备升学考试。  

(3)拟出国出境：准备出国出境学习或工作。  

  


